上海市实验学校青年教师（佳群）研习社章程（试行）
一、总则 

（一）名称
上海市实验学校青年教师研习社，又名佳群研习社。

（二）性质
上海市实验学校青年教师研习社是上海市实验学校青年教师自发的专业学术性团体。 

（三）宗旨
本社遵循四项基本原则，坚持以经济建设为中心， 坚持改革开放，坚决拥护党的领导，坚持学高为师，身正为范，以实施科教兴国为己任，以献身中国教育事业为原则。 

本社团接受上海市实验学校行政的领导，校教工团支部的指导， 遵守学校各项规章制度。 
（四）任务

     本社旨在全面提高青年教师整体素质，紧密围绕“教师专业发展”的原则，为青年教师今后工作打下良好基础。
二、社团组织原则 

（一）社员大会
上海市实验学校青年教师研习社的最高权力机构是全体社员大会，凡本社重要事物均由社员大会集体表决后方可通过，表决遵守少数服从多数的原则，在社员大会内社员一律平等，本社不存在特殊会员。 

（二）社团执委会
上海市实验学校青年教师研习社执委会由社长、副社长、秘书长组成。社团执委会由社员大会选举产生，负责本会的日常工作。 
1、社长：是上海市实验学校青年教师研习社的代表，对本会的发展起重大作用，负责社员大会及社团执委会的召集和其它日常事务。 
２、副社长：作为社长的助手，辅助社长工作，社长因故缺席，职责由副社长代行。 
３、秘书长：负责社团及社团成员的注册，社团活动申报等工作，并兼负社团财务管理的责任。
4、社团执委会每届任期一年，期满由社员大会选举产生新一届社团执委会。 

（三）入会制度
凡年龄在35周岁以下（包括35周岁）的上海市实验学校青年教师，经社员大会通过后均可成为本会成员。 

（四）退会制度
教师到龄后即可退会。 

三、社员的权利和义务 

（一）社员的权利
1、社员可以对章程提出质疑和修改意见。
2、社员对社团的日常活动的开展又提出建议和要求的权利。
3、社员有权力参加本社的一切活动。
4、社员可以自由发表自己的意见或观点。
5、社员有权力参加社团执委会。
6、社员有权力提出社团今后发展方向的建议。
7、当社员的意见不被社员大会接受时有权保留意见。

（二）社员的义务
１、社员必须坚持四项基本原则，遵守中华人民共和国法律、法规，上海市实验学校校纪，社团章程。
２、社员应服从社员大会的决议，接受执委会的领导。
３、社员应自觉维护本社团的形象。
４、社员应努力学习、努力工作。
５、社员应积极参加社团活动，并为学校发展主动献计献策。
６、社员应主动宣传本社活动及相关情况。 

四、社团活动原则 
本社活动形式主要以讲座、培训、沙龙等形式相结合。 
五、财务管理制度 

（一）研习社活动经费由学校资助、社员自缴，还可适当争取外部赞助等组成。
（二）本社经费有明确记录，由社团执委会中秘书长专门负责具体记录、备案。 

六、附则 

一、本章程自2005年1月1日起实施。 

二、本章程解释权属于上海市实验学校青年教师研习社。 

